ACTA ASSEMIBLEA 4 DE JUNY DE 2016

Lloc: La Teixidora

Mesa: Nacho Calvo, Araceli Querol, Victor Abad i Elvira del Moral

1. Revocacidéde la Mesa.
La Mesa queda ratificada.

2. Avaluacié del primer any de Castell6 en Moviment.
Es treballa per grups i després es posa en comu.

M’HA AGRADAT

NO VULL CANVIAR

QUE ESPERAVA

QUE FUNCIONA

Presencia en mitjans
Crear perfil politic
propi

Grau coheréncia alt
Haver creat la
teixidora

Grups de treballamb
n2 de gent
acceptable
Capacitat
d’interlocucié amb el
govern

CSeM ha durat 1 any
Gent de distinta
procedéncia politica
pot treballarjunta
Malgrat les
discrepancies, la
critica es
constructiva
Incorporacié noves
persones a
I'assemblea

Bons resultats
Visibilitat publica

Nom CSeM

Sistema documental
Funcionament en
grups de treball
Treball en comu
Confianca mutua

Major presencia al
carrer

Major i millor
comunicacié entre
les parts
(institucional, grups
treballi assemblea)
Que les diferencies
politiques dugueren
mes problemes dels
gue esta duent

Que les coses ens
anaren aixi

Recel per part del
PSOE

Lluita continua per
fer-nos escoltar

Les relacions
personals dins de la
institucio
Capacitatde
recuperar-nos dels
errors

Tasca investigacié en
la lluita contrala
corrupcio
Tecnologia interna

NO M'HAAGRADAT | VULLCANVIAR QUE NO ESPERAVA QUE NO FUNCIONA
Ha baixatla Millorar comunicacié | Que la institucid La neteja
participacio interna se’ns acabés Falta definir el
Manca de debat Replantejarla menjant tan projecte politic de
politic possibilitat d’entrar | rapidament CSeM

Baixes per desacords | en govern Entrarenla Falta treballar sobre
enelgrup Replantejarla diputacio projectes concrets

S’ha perdut la il-lusié
Poca participacio
Tancamenten
nosaltres

dedicacié dels 6
alliberats dins i fora
de les institucions
Necessitat d’avaluar

Que tingués més
capacitat de
convocatoria un acte
ludic-festiu que una

que il-lusionen ala
gent

Manca d’estratégia
politica




Falta de presencia
publica del treball
institucional
Comunicacié externa
Desaparicido grup
d’atencié a menuts
en les assemblees
Funcionament
coordinacié

Us de la teixidora
Desembarcaments
en les assemblees
Poca conciliacio en
els actes

la preséncia de
CSeM moviments
socials i associacions
Capacitat de fer
pedagogia

Som massa durs a
I’"hora de reconeixer
assoliments propis
Procés de presentar
mocions-
proposicions
Augmentar la
participacid de noves
persones
Incrementar
contacteamb
candidatures
municipalistes
Incrementar
formacié

Treballar més les
propostes per part
de I'assemblea
Fluxos d’informacio,
bretxa digital
Fiscalitzacié
regidores

Mes focalitzacié en
temes de treball
Tractament de les
mocions

Protocol acollida
nous membres
Treballaamb mes
previsid

jornada de treball
Contradiccié entre
presentar-se a les
eleccions i no entrar
a I'equip de govern
Recel de Compromis
Inactivitat de
I’'assemblea

La teixidora esta
tancada moltes
hores al dia

No s’aprofita el
talent

Mecanisme de
rendicié de comptes
Protocol d’Us del
local




TEMES QUE S’HAN REPETIT EN MES D’UN GRUP

M’HA AGRADAT

NO VULL CANVIAR

QUE ESPERAVA

QUE FUNCIONA

Presencia en mitjans
1

Havercreatla
teixidora 1

CSeM hadurat1any
1

Gentdedistinta
procedéncia politica
pottreballarjunta3

Visibilitat puablical

Major presencia al
carrer?

NO M’"HA AGRADAT

VULL CANVIAR

QUE NO ESPERAVA

QUE NO FUNCIONA

Ha baixat la
participacio 4

Mancadedebat
politic 2

Comunicacio
external

Replantejarla
possibilitat d’entrar
engovernl

Necessitat d’avaluar
la presénciade
CSeM en moviments
socials i associacions
3

Sommassadursa
'hora de reconeéixer
assoliments propis 1

Procés de presentar
mocions-
proposicions 1

Mes focalitzacio en
temes de treball 1

Que la institucio
se’ns acabés
menjant tan
rapidament 2

La neteja 2

Falta definir el
projecte politicde
CSem 1

Manca d’estrategia
politica 1

Es procedeix a debatre els temes comuns comengant pels que més consens han tingut.

e Baixada de participacié 4
Resum de les aportacions i propostes:

o Calfer un debat politic sobre CSeM com a organitzaciéitambé sobre:

= Quines decisions es deleguen en coordinacié i quines en les

regidores.

=  Processos de participaciéo més enlla de les institucions.




= Trobaruna forma de treball compartida.
= |’assemblea com a mecanisme coordinador de les arees i
eines de treball de CSeM: institucions, barris, grup de
coordinacié i Teixidora.
= Valorarentraren el govern.
o Proposta de contractar alliberat o alliberar una de les persones que
treballen a les institucions.
o Augmentar activitats/esdeveniments fora de la Teixidora per arribara
mes gent i que s’animen a participar.
=  Presentar-nos a associacions de veins.
o Mes participacid a les assemblees potenciant la conciliacio, reprendre
el grup d’atencié als menuts.
o LaTeixidora:
= Centre per a utilitzari potenciar la participacié.
= Cal que el local estigui obert més temps amb un horari
establert: atencida qui s’animi a entrar, ordinador
disponible...
= Reunions periodiques amb el veinat per informar de les
propostes i assoliments.
o Protocol d’acollida de nous membres.
o Cal centrarl’esfor¢ sense oblidar que CSeM va néixer com una opcio
politica. Definir sobre quines arees focalitzem el nostre treball.

e Netejalocal 3
o Esproposa una nova forma de treballar: Els grups que es reuneixen a
la Teixidora col-laboren en la neteja el dia de la utilitzin i el grup de
neteja fa una neteja a fons 1-2 vegades al mes.

e Persones de distinta procedéncia treballen juntes 3

e Manca de debat politic 2

e Baixa presencia en moviments socials i associacions 2
e Se’ns menja la institucid 2

e Presencia en medis 1

e LaTeixidora 1

e Després d'unany CSeM viu 1

e Visibilitat publica 1

e Comunicacio externa 1l

e Noreconeixer assoliments i valorar-nos 1

e Com esfa el treball de mocions-proposicions, com fer el procés 1
e Major focalitzacié de temes 1

e Falta definici6 projecte 1

e Faltad’estrategia politica 1

El document d’aquesta assemblea es dura a coordinacio per veure com es treballa tot
acod en assemblea.
Es recorda que coordinacid esta oberta atot el mon.



3. Precsipreguntes.
La jornada municipalista en Gandia del dia 11 de juny es trasllada al dia 18 de juny.



