BASES DE LA CONVOCATORIA
1. Objecte de la convocatoria
La present convocatoria té com a objecte la seleccid de personal per a cobrir 2 llocs d'assessor/a per a grup

municipal en I'Ajuntament i la Diputacio de Castell6 de laformacié «Castellé en Moviment», pel sistema de
concurs de mérits, que constara de dues fases. baremacid de méritsi entrevista.
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2. Requisits academics de les persones aspirants

11  Per al’admissi6 a aguesta prova selectiva caldra complir els requisits segiients:
1.12  Titulacié: estar en possessid del titol de graduat en Educacio Secundaria Obligatoria. En el cas detitulacions
13  obtingudes en I estranger s haura d’ estar en possessio de la credencial que acredite la seua homologaci 6.
2.14  Competéncies lingistiques: estar en possessio del certificat mitja de la Junta Qualificadora de Coneixements
15 deVaencia

16
17 3. Mérits.
18
19  3.1. La comissi6 de seleccid valorara els segiients mérits:
20
Merit Puntuacio Fins un maxim de
Titulacié académica superior a la
. 0.5 1.5
requerida per al lloc
Certificat superior de la JQCV 1.5 1.5
Titulaci6é académica o cursos de
formacié de més de 100 hores
relatius a les competéncies 1 2
propies del lloc
Cursos de formacid relatius a les
competéncies propies del lloc: 1
a) Per cada curs entre 15150 020
hores
b) Per cada curs entre 50 hores 0.50
i 100 hores ’
TOTAL 6
21
22 3.2. Els mérits suposaran un 60% de la puntuaci6 total.
23
24 4. Competencies
25

26  Les competencies propies del lloc a les quals es fa referéncia en el punt 3 es refereixen a:
a)27  Competéncies en gestio i administracio.
b8  Competencies en comunicacio.
€)29  Coneixements juridics en administraci6 local.

30
31 5. Entrevista

32
33  5.1.La comissio de selecci6 realitzara una entrevista a cadascuna de les persones que prenguen part en el

34  procés de seleccio.

35
36  5.2. En aquesta entrevista es valorara:

a)37  Laimplicaci6 en moviments associatius de caracter social i/o politic.
bB8  L'experiéncia professional en llocs les competéncies dels quals siguin semblants a les competéncies del lloc.
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Implicacio6 en Castelld6 en Moviment.
5.3. L'entrevista suposara un 40% de la puntuacio total.
6. Sol licituds

6.1. Les persones que vulguen prendre part en aquest procés de selecci6 hauran d'enviar carta de motivacio i

curriculum @ correu electronic contacte@castelloenmoviment.org

6.2. El termini per alapresentacio de sol -licituds sera de 5 dies naturals, comptats a partir deI’endema al de
la publicacio d aguesta convocatoria en la paginaweb de Castell6 en Moviment www.castelloenmoviment.org
7. Admissio de les persones aspirants

Podran presentar-se al procés selectiu:
L es persones que formen part del cens de I'Assemblea de Castell6 en Moviment.

L es persones que no formen part d'aquest cens perd que siguen aval ades per tres persones que formen part del
cens de I'Assemblea.

8. Seleccid i presentacid de documents

8.1. Lacomissi6 de seleccio remetra al'Assemblea de de Castell6 en Moviment larelacio definitivade
persones admeses, per orde de puntuacio total, per a que ratifique les persones seleccionades per a ocupar els
[locs d'assessor/a del grup municipa i de la Diputacio.

8.2. Les persones seleccionades per ocupar €l Iloc d'assessor/adel grup municipal i delaDiputacié de
Castell6 en Moviment hauran de presentar la segiient documentaci6 abans de la seva proposta de contractacio:
DNI o NIE.

Titol académic exigible segons € que establix labase 2 de la convocatoria. En € cas de titulacions obtingudes
al’estranger fotocopia de la credencia que acredite I’ homologacié que corresponga.

Acreditara el seu coneixement de valencia mitjancant la presentacio de certificat de la JQCV.

Acreditara les titulacions academiques o cursos de formacié mitjancant la presentaci6 dels titols o certificats
corresponents.

Declaraci6 jurada de no haver sigut separada o separat, 0 haver-se revocat € seu nomenament, per mitjade
procediment disciplinari de cap administracio publica o organ constitucional o estatutari, ni estar inhabilitada

o inhabilitat per senténciaferma per al’exercici de qualssevol funcions publiques o d’ aquelles propies del lloc
objecte de la convocatoria.

8.3. Si la persona seleccionada no presentara la documentaci ¢ acreditativa o de la mateixa es deduira que no
té algun dels requisits exigits, no podra ser proposada per ala seva contractacio.

8.4. A fi d'assegurar la coberturadels llocs convocats, si es produiralarenincia o no esformalitzarala
contractaci6 de la persona seleccionada en base a punt 8.3., lacomissio de seleccid proposara al'Assemblea
laratificacio de la seglient persona de larelacié definitiva de persones seleccionades per tal de formalitzar la
seva contractacio.

9. Comissio de Seleccio

9.1. Lacomissi6 de seleccié estara composada pels seglients membres:

Les quatre regidores del grup municipal de Castello en Moviment, que participaran en lafase d'entrevista
Tres membres de I'Assemblea de Castell6 en Moviment escollides atal efecte per I'Assemblea, que
participaran en lafase de baremacié de méritsi en lafase d'entrevista, i que seran les persones encarregades
deredlitzar les tasques técniquesi administratives al llarg del procés de seleccid i vetllaran perqué el procés
de selecci6 sgjuste a les bases de la present convocatoria.
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9.2. Enlafase d'entrevista el vot dels membres de la comissié de seleccio es ponderara de la manera segiient:

Esdividirael vot de cadascuna de les regidores per 4. Lasumatotal dels vots de les regidores no podra ser
superior al.

El vot de cadascun dels 3 membres el egits per I'Assemblea sera com amaxim 1.

9.3. Si alguna de les persones aspirants rep una puntuacié de 0 per part d'alguna de les regidores, la comissio
de seleccio retirara la seva candidatura.

9.4. Les persones integrants de la comissio de seleccié hauran d' abstindre' s de presentar-se ala convocatoria.
Aixi mateix, també hauran d’ abstindre' s aquelles persones de I'Assembl ea que hagueren participat en
I'elaboracié de la present convocatoria.



